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Koszonteés

A Hintalovon Akadémia 2025-ben olyan évet zart, amely minden
korabbindl vilagosabban mutatta meg, hogy mennyire szikség van
olyan felelds feln6ttekre a gyerekek kortl, akik képesek felismerni a
gyerekek szukségleteit, tamogatni 6ket a jogaik gyakorlasaban, és
biztonsagos, kiszamithat6 kornyezetet teremteni szamukra. 2025-ben
tobb mint 11000 tanulo csatlakozott hozzank; pedagogusok, szocialis
szakemberek, nevel6k, gyamok, szul6k, jogaszok, Gjsagirok és felelds
felnéttek. Ok azok, akik id6t és energiat szantak arra, hogy jobban
értsék a gyerekeket, és biztonsagosabb kozosségeket teremtsenek
szamukra. A tanuldink sokszinGsége és elkotelezettsége az Akadémia
legnagyobb értéke.

Egyszerre tapasztaltunk novekedést és bizonytalansagot, sikereket és
kihivasokat, megerd@sitést €s ellenszelet. Mégis, minden egyes képzés,
minden visszajelzés, minden Gj tanul6 azt bizonyitotta: a gyerekek
biztonsagat szolgal6 tudasra igény és sziikség van, és az Akadémia
valodi kapaszkodot jelent azoknak, akik szeretnének felelosséggel
jelen lenni a gyerekek életében.

Ez az év a fejl6désrél is szolt. Uj képzéseket inditottunk, beiitemeztiik a
meglévo képzések felfrissitését, és olyan szakmai egyuttmikodésekbe
kezdtiink, amelyek hosszu tavon is meghatarozzak az Akadémia
iranyat. Kézben folyamatosan tanultunk: a visszajelzésekbdl, a
kihivasokbodl, egymastol és a k0zosségtol, amely korénk épult.

A beszamolo célja, hogy bemutassa mindazt, amit 2025-ben elértunk,
és azt is, amit még szeretnénk elérni. Hogy lathato6 legyen, hogyan
dolgozunk, milyen hatast valtottunk ki, milyen nehézségekkel
szembesiltink, és hogyan épitjuk tovabb az Akadémiat a kovetkez6
években.

Koszonjuk mindenkinek, aki velunk tartott. A Hintalovon Akadémia
ko6z0s munka eredménye, és kozos felel6sségunk, hogy a gyerekek
biztonsagat szolgalo tudas minél tobb emberhez eljusson.



Il A program bemutatasa

A program gondolata 2022-ben fogalmazddott meg bennink: szerettiik
volna, ha a gyerekjogi és gyermekvédelmi tudas nem csak
egyuttmikodés vagy személyes képzés keretében jut el a
szakemberekhez, hanem strukturalt, elérheté és fenntarthato6
formaban is. Fontos volt szamunkra, hogy a mar eleve tulterhelt
segit6 szakmakban dolgozok szamara a tanulas ne jelentsen ajabb
terhet. Ezért rugalmasan szervezett, online is elérhetd, interaktiv
képzéseket hoztunk l1étre, amelyek nemcsak gyakorlati tudast és
tdmogatast adnak, hanem a kotelez6en megszerzend6 kreditpontok
gyUjtését is lehetové teszik.

A 2023-as indulaskor els6ként pedagogusok, tigyvédek és szocialis
szakemberek szamara készitettunk tananyagokat, de mar ekkor
célként taztuk ki, hogy a képzések korét fokozatosan bovitsjuk, és
2024-t6l olyan kurzusokat is elinditottunk, amelyek szélesebb kornek;
szul6knek, felel6s feln6tteknek szolnak.

Modszertanunk alapja a gyerekjogi szemlélet, a gyakorlati példakra
épuld tanulas és a konnyen alkalmazhato6 tudas atadasa.
Képzéseinkben arra toreksziink, hogy a résztvevok ne csak informaciot
kapjanak, hanem olyan eszkozoket és megoldasi lehetdségeket is,
amelyek valddi segitséget jelentenek a mindennapi munkajukban és a
gyerekekkel val6 kapcsolédasban.

A Hintalovon Akadémia ma mar egy olyan szakmai és ko6z0sségi tér,
ahol a gyerekek biztonsagaért dolgozo feln6ttek tamogatast, tudast és
inspiraciot kapnak. Célunk valtozatlan: minél tobb felnott kezébe
adni azokat az eszkozoket, amelyekkel biztonsagosabba tehetjiik a
gyerekek mindennapijait.



Csapatunk

A Hintalovon Akadémia mogott egy kicsi, de rendkivil elkotelezett
csapat all, akik 2025-ben is azért dolgoztak, hogy a képzések min6sége,
elérhetOsége és szakmai hitelessége minden korilmények kozott
megmaradjon.

Merényi Dora

a projekt szakmai és operativ vezetdje, aki a
mukodeés egészét osszefogja, és trénerként is részt
vesz a képzésekben.

Gyurko Szilvia

az Akadémia szakmai iranytije: gyerekjogi
tanacsadéként és trénerként, és mind a szakmai,
mind a stratégiai és operativ vezetésben jelen van.

Bencsics Dorina

kulcsszerepet jatszik a rendszerszinti mikodésben
és a tanuloi kozosség megismerésében, a
szukségletekhez igazitva a kinalatot.

Horvath Agnes

képzésszervezOoként kézben tartja az
adminisztraciot, kapcsolatot tart a tanuldkkal, és
segit az akkreditaciés teend6kben is.




Tothalmasi Bianka

pszichologusként szakmai meglatasai mellett
marketing és kommunikacios stratégiai
dontésekben és ezek kidolgozasaban segit.

Trautmann Tamas

Uj lehet6ségeket és csatornakat épit az Akadémia
és a tanulok kozott, tamogatva a felelGs felnottek
szuikségletei szerinti novekedést és az elérést.

Szarka Zsofia

szakmai tudasa mellett képzésfejlesztoként 4j
iranyokat jelol ki, magas szinvonalat biztosit, és
innovativ, friss otletekkel gazdagitja a képzéseinket.

Valamint Bari, Dora, Era, Gabi,
Gyorgyi, Kata, Kinga, Midi, Reni,
Zsofi és masok,

akik kulonboz06 teruleteken segitik a mtkodést:
grafikai munkakban, adminisztraciéban, nyelvi
lektoralasban, kommunikaciéban, szakmai
tamogatasban és hattérfolyamatokban jarulnak

hozza ahhoz, hogy az Akadémia stabilan és
gordulékenyen mikodjon.



Il Az év fo tevékenységei

A Hintalovon Akadémia 2025-ben tovabb erdsitette azt a kiildetését,
hogy a gyerekek biztonsagat szolgal6 tudast minél tobb szakemberhez
és felelGs felnotthoz eljuttassa. Az év soran olyan képzéseket,
fejlesztéseket és egytuittmiikodéseket valositottunk meg, amelyek
egyszerre reagaltak a mindennapi szakmai kihivasokra és tamogattak a
hosszu tavy, a gyerekek szukségleteit és jogait kovetkezetesen szem
elott tartd mikodést. Kiemelt célunk volt, hogy a tananyagok
gyakorlati fokuszuak legyenek, és valodi segitséget nyajtsanak
azoknak, akik nap mint nap gyerekekkel dolgoznak.

Témaink

2025-ben tovabb bévult az Akadémia képzési kindlata, és egyre tobb
témaban kinaltunk elérhetd, gyakorlati tudast ad6 kurzusokat. A
képzések kozéppontjaban olyan tertiletek alltak, amelyek a gyerekek
biztonsagat és jollétét kozvetlentl érintik:

Gyermekvédelem a gyakorlatban
- a Figyelj, kérdezz, sz0lj! e-learning minden felelds felndtt
O szamara érthetéen mutatta be, hogy hogyan mikodik a
% ﬁ gyermekvédelmi rendszer, és mit tehetiink, ha egy gyerek
veszélyben van. A kurzust mar kozel kétezren
teljesitették.

Kortars bantalmazas és biztonsagos kozosségek

- olyan képzések, amelyek segitik a pedagdgusokat és
szulOket felismerni a bantalmazas jeleit, és tamogatast
adnak a megelozéshez és kezeléshez.

Online biztonsag és digitalis tér
.‘g‘f\ - a gyerekekkel szembeni online szexualis visszaélések
“5 felismerésére és felel6s médiamegjelenitésére fokuszalo
kurzusok, koztuk az Gjsagiroknak sz6106 e-learning.
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Nemi nevelés

- olyan témak, amelyek segitik a felndtteket abban, hogy
biztonsagos, tabumentes modon beszéljenek a
gyerekekkel a valtozasokrol, a hogylétikrél, a testikrdl,
a hataraikrol és a jogaikrol.

Valas és csaladi valtozasok

- a gyerekek érzelmi biztonsagat tamogato képzések,
amelyek segitenek a felndtteknek eligazodni a nehéz
élethelyzetekben.

Fogyatékossaggal é16 gyerekek inkluzidja

- a Minden gyerek egyforman kulonleges cimi e-learning
a befogado kozosségek kialakitasahoz adott gyakorlati
utmutatot.

Gyerekek a birdosagon, gyerekrészvétel

- a gyermekvédelmi jelzOrendszer miikodését, az ugyvédi
titoktartas kérdéseit és gyerekjogi eseteket feldolgozo
kurzusok, amelyek ot évre akkreditaciot kaptak.

A képzések mindegyike rugalmas, online formaban elérheto, igy a
résztvevok sajat tempojukban tanulhattak, mikozben egyes képzések
esetében a szakemberek és tigyvédek kreditpontokat is gyGjthettek.



2025-ben az alabbi képzéseket
fejlesztettiik és tartottuk:

Megjelent angolul is a Gyerekekkel szembeni online szexualis
visszaélések megjelenitése a médiaban c. képzésiink, az ECPAT
International tamogatasaval. A képzés sz0l Gjsagiroknak, de sz6l
minden felelGs felndttnek is, aki médiatartalmat fogyaszt, és szeretné
jobban érteni a gyerekekkel szembeni szexualis visszaélések
természetét.

A Jalsovszky Ugyvédi Irodaval valo egyiittmiikodésiinket folytatva egy
koz0s vodcast sorozatot készitettiink, melynek els6 két része mar
elérheto:

* Gyerekjogi esetek cimmel, melyben dr. Szilas Péter volt a
vendégiink, és harom tipikus, gyerekek jogait sért6 eseten
keresztul beszélgettiink visszatéro kérdésekrol és lehetséges
orvoslasrol,

o ill. Ugyvédek és a gyermekvédelmi jelz6érendszer, melyben két
Kiskoru Kollégank; Szonja és Kinga, valamint dr. Fischer Adam volt
a vendégunk, és az ugyvédi titok és a gyermekvédelmi jelzés
kérdését jarja korul.

H lnta Lounn

Hintalovon



https://hintalovon.hu/en/termek/journalism-that-safeguards-be-the-voice-against-child-abuse/
https://hintalovon.hu/termek/gyerekekkel-szembeni-online-szexualis-visszaelesek-megjelenitese-a-mediaban/
https://hintalovon.hu/termek/gyerekekkel-szembeni-online-szexualis-visszaelesek-megjelenitese-a-mediaban/
https://hintalovon.thinkific.com/courses/gyerekjogi_esetek
https://hintalovon.thinkific.com/courses/%C3%BCgyv%C3%A9dek%C3%A9sagyermekv%C3%A9delmijelz%C5%91rendzser
https://hintalovon.thinkific.com/courses/%C3%BCgyv%C3%A9dek%C3%A9sagyermekv%C3%A9delmijelz%C5%91rendzser

Marciusban a Hogyan jelezz, ha egy gyerek
bajban van? c. projektinkhoz kapcsoldédoan
elkészitettiik a Figyelj, kérdezz, sz0l;j!

Fayel, Kérdess, seél Gyermekvédelem a gyakorlatban elnevezési
" képzésunket, mely a gyermekvédelmi rendszert
: és jelzési lehet6ségeket hivatott kozelebb hozni
a felel6s felné6ttekhez.

Szeptemberben pedig publikaltunk az Egy Sima
Egy Forditott - Egyesulet az Inklazidért és
Kézenfogva Alapitvannyal k6zos képzésiinket,
Minden gyerek egyforman kiillonleges cimmel,
mely a MagNet Bank KAP programjanak S e e
tamogatéasaval késziilt. A képzés a e
gyerekkozosségekben valo inkluziot, és
fogyatékossaggal é16 gyerekek sziikségleteire adott
intézmeényi valaszokat hivatott megerésiteni.

Novemberben és decemberben pedig egy 2-2 napos, személyes ill.
online jelenléti képzés keretében képeztink tigyvédeket a gyerekbarat
meghallgatasrol a FOSTER projekt keretében. A képzésen sz6 volt
hazai és nemzetkozi iranyelvekrdl, a trauma természetérol,
gyerekbarat kommunikaciorol és meghallgatasrol.



https://hintalovon.hu/bantalmazas-info/
https://hintalovon.hu/bantalmazas-info/
https://hintalovon.thinkific.com/courses/figyeljkerdezzszolj
https://hintalovon.thinkific.com/courses/figyeljkerdezzszolj
https://hintalovon.thinkific.com/courses/sni
https://hintalovon.hu/2026/03/13/gyerekbarat-igazsagszolgaltatas-ugyvedkepzes-a-foster-projektben/

Nyari ingyenes idoszak
- A kozosség erejébdl lett kozos tudas

2025 nyaran az Akadémia torténetének egyik legkiilonlegesebb
iddszakat éltik meg. Majusban, az atlathatosagi torvény lehetséges
megszavazasanak hirére, az Alapitvany mikodése hirtelen
bizonytalanna valt. A jovonk, a munkank, és mindaz, amit a
gyerekekért és a felelds felndttekért teszink, veszélybe kerult.

A kovetkezd hetekben a k6z0sség részérdl rendkiviili tamogatas
érkezett. Azok, akiket évek ota igyekszunk segiteni és er6siteni, most
felénk fordultak: szamos tizenet, adomany és batorito visszajelzés
érkezett, amelyek stabilitast és megerdsitést adtak a bizonytalan
idOszakban. A kozosség figyelme és tamogatasa olyan keretet és
biztonsagot teremtett, amely lehetové tette szamunkra a folyamatos
mukodeést.

A tamogatas viszonzasara a szamunkra legtermészetesebb modot
valasztottuk: a tudas megosztasat, amely munkank alapja és eszkoze.

Az Akadémia végiil tobb mint 8000 ingyenes regisztraciot fogadott.
Ezzel jelent6sen bdviilt a tanuldi k6zosség, és olyan szakemberekhez
és szulokhoz is eljutottunk, akiknek korabban nem volt lehet6ségiik

csatlakozni. A visszajelzések alapjan a nyari hozzaférés sokak szamara

adott gyakorlati segitséget és szakmai tamaszt.

A tudas mindenkié

Tanulj ingyenesen a Hintalovon Akadémian idén nyaron!
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https://hintalovon.hu/2025/05/22/veszelybe-kerult-a-mukodesunk/
https://hintalovon.hu/2025/05/22/veszelybe-kerult-a-mukodesunk/
https://hintalovon.hu/2025/07/01/veszelyben-a-hintalovon-kampany/
https://hintalovon.hu/2025/08/29/a-tudas-mindenkie/

Kutatasok, fejlesztések és hattérmunka

A 2025-0s évben a hattérben is jelentds fejlesztések zajlottak, amelyek
hosszu tavon erdsitik az Akadémia mikodeését és a képzések
minGségét.

 Uj hatasmérési rendszer késziilt a KPMG pro bono
tamogatasaval.
A rendszer célja, hogy pontosabban lassuk, hogyan hasznaljak a
résztvevok a képzéseinket, milyen tertileteken van szukségik
tovabbi tamogatasra, és hogyan tudjuk a tananyagokat a
visszajelzések alapjan még jobban a valds igényekhez igazitani. Ez a
fejlesztés alapot ad a képzések folyamatos, adatvezérelt
fejlesztéséhez.

e Automatizaltunk tobb adminisztracios folyamatot.
A regisztraciok, tanuasitvanyok és a bels6 adminisztracio egy
részének automatizalasa jelentdsen csokkentette a manualis
terhelést, gyorsitotta a folyamatokat, és lehet6vé tette, hogy tob
kapacitast forditsunk szakmai tartalomfejlesztésre és tamogatasra.

o Ugyvédképzéseinket 6t évre akkreditaltattuk, és tijabb szocialis
szakmai tovabbképzésre kaptunk akkreditacios engedélyt.
Az akkreditaciok megszerzése fontos mérfoldko volt: noveli a
képzések szakmai hitelességét, és lehetové teszi, hogy még tobb
szakember szamara valjanak elérhet6vé és beszamithatova a
tanulasi eredmények.

e Boviilt az Akadémia onkéntes csapata.
Az onkéntesek szerepe egyre meghatarozéobba valt:
tartalomfejlesztésben, moderalasban, adminisztracioban és
szakmai tamogatasban is részt vesznek.



Gyerekrészvétel és a Kiskoru Kollégak
bevonasa

A Hintalovon Alapitvany munkajanak egyik alapelve a gyerekrészvétel:

semmit roluk, nélkilik. A Kiskora Kollégaink (KiKo-k) az Alapitvany
13-17 éves Oonkéntes csapata. Tanacsadoként, kutatékeént, aktivistaként
dolgoznak veliink, szakmai rendezvényeken és a médiaban is kidllnak
a gyerekek jogaiért. Segitik a gyerekek szempontjainak megjelenését a
sajat munkankban, hazai és nemzetkozi programokon, emellett 6nallo
projekteken is dolgoznak. Céljuk, hogy a gyerekek megismerjék a
jogaikat, a felnéOttek pedig jobban figyelembe vegyék a véleménytiket.
Ennek megfelel6en 2025-ben is aktivan bevontuk a KiKo-kat minden
olyan projektbe, amely gyerekeket érint vagy gyerekeknek szol:

e Figyelj, kérdezz, sz0lj! képzés fejlesztésekor a gyerekekkel
kozosen gondoltuk at, hogy milyen jelzési lehetdségeket tartanak
érthetonek és hasznalhaténak;

 Szonja és Kinga részt vettek az Ugyvédek és a gyermekvédelmi
jelzérendszer c. vodcast epizdédban, ahol sajat tapasztalataikrol és
nézopontjukrol beszéltek;

e a Minden gyerek egyforman kulonleges c. képzés el0készitéséhez
pedig egy olyan talalkozot tartottunk, ahol a gyerekek élményei,
visszajelzései és javaslatai kozvetlenul beépiiltek a tananyagba.

A Kiskoru Kollégak bevonasa nemcsak a tartalmak mindségét
erQsitette, hanem azt is megmutatta, hogy a gyerekek partnerként valo
kezelése valodi hozzaadott értéket jelent: pontosabb, hitelesebb és a
gyerekek szempontjait jobban tiikrozo képzések sziilletnek.
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https://hintalovon.hu/gyerekreszvetel/

Eredmeények és hatas

2025-ben a Hintalovon Akadémia miikodésének hatasa minden
korabbinal vilagosabban latszott. Az év soran osszesen 11431 tanulo
regisztralt a képzéseinkre, ami egyértelmiien mutatja, hogy a gyerekek
biztonsagat tamogato, kozérthetd és gyakorlatias tudasra oriasi
tarsadalmi igény van.

Az Akadémia tanuldinak eloszlasa
Magyarorszagon

A 2025-0s adatok alapjan az Akadémia tanuldi gyakorlatilag az egész
orszagot lefedik. A regisztraciok minden megyébdl érkeztek, és jol
lathato, hogy a képzéseink nemcsak a nagyvarosokban, hanem a
Kisebb telepiilléseken €16 szakembereKkhez és felelos felnotteknek is
eljutnak.

A belfoldi ismertség mellett a hataron tuli magyar k6zosségek is
tudomast szereztek az Akadémiarol és részvételik is folyamatos a
képzésekben: minden évben érkeznek tanuldk a kornyezd
orszagokbdl, els6sorban Szlovakiabol, Romaniabol, Szerbiabdl és
Ausztriabol. Ez tovabb er6siti azt a képet, hogy az Akadémia olyan
platformma valt, amely foldrajzi korlatok nélkiil képes tamogatni a
gyerekek korili felelds felndttek munkajat.

9 % % §005 0%
° 99 9 938 Qg ; 99989999

Az Akadémia Q 90,7 9999 § 9999 98 98
tanuldinak Q% 9899 v 9 99 9§ 389 Q
eloszldasa 9& 98 8 GPQ ¢ Q % :
Magyarorszdgon Q9 \ 09 % Qe o \'
2025-ben Q & 999 v Q \

o.%0% @
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Mennyiségi mutatok

A legnagyobb érdekl6dés a gyermekvédelmi és bantalmazas-
megeldzési témak irant mutatkozott. A Figyelj, kérdezz, szdlj!
Gyermekvédelem a gyakorlatban cimi képzésunk 0nmagaban 1744
tanulot ért el, mig a szexedukacios alapképzés elsé6 része 1310 f6t
vonzott. A gyerekekkel szembeni erdszak és kortars bantalmazas
megel6zésérol szolo képzésiink 1289, az online biztonsagi modul
pedig 1083 regisztraciot kapott. A kortars bantalmazas két részes
iskolai sorozata egyutt tobb mint 1900 tanulot ért el, és a pedofiliarél
és szexualis visszaélésekrol szol6 képzésink is kiemelked6
érdeklddest valtott ki 760 résztvevovel. Az inkluziorol sz616 Minden
gyerek egyforman kiilonleges cimi e-learninget 734 {6 végezte el, az
iskolai szexualis nevelésrol sz616 képzés pedig tovabbi 556 tanulodt ért
el.

A csaladi valtozasok, valas és gyerekjogok témai szintén sokakat
mozgattak meg: a Segitség, valunk! képzésiunk 521, a gyerekjogi
eseteket feldolgozé modul 432, a Gyerekjogok és a valas pedig 382
résztvevot vonzott. A média feleldsségével foglalkozo6 képzéseink,
koztuk a gyerekekkel szembeni online szexualis visszaélések
médiamegjelenitésérdl szol6 kurzus (269 £6) és az Gjsagiroknak szolé
angol nyelvil tréning (24 £6) Gj célcsoportokat is elértek.
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Mindéségi hatas

A résztvevOk visszajelzései alapjan a képzések nemcsak informaciot
adtak, hanem megerdsitést, batorsagot és szemléletvaltast is. Sokan
irtak, hogy a tanultak hatadsara magabiztosabban ismerik fel a
bantalmazas jeleit, konnyebben igazodnak el a gyermekvédelmi
rendszerben, és batrabban kérnek segitséget, ha sziikséges. Tobben
arr6l szamoltak be, hogy a képzés utan intézményi szinten is
valtozasok indultak el: 4j protokollok szilettek, atdolgoztak a jelzési
folyamatokat, vagy éppen a tantestuletben kezdeményeztek
beszélgetést az inkluziérdl, a szexedukaciordl vagy az online
biztonsagrol.

A visszajelzések alapjan a Hintalovon Akadémia képzései nemcsak
informaciot adnak, hanem szemléletet formalnak, biztonsagot
nyujtanak, és konkrét valtozasokat inditanak el a résztvevok
munkajaban.

A résztvevok visszajelzése

o Arésztvevok tilnyomoé tobbsége 5/5-re értékelte a
képzéseket.

o A valaszaddk 95%-a ajanlana a képzést kollégainak.

e Arésztvevok 90% felett jelezte, hogy szivesen venne
részt ujabb Hintalovon -képzésen.
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A résztvevOk visszajelzései alapjan a képzések legnagyobb értéke az
volt, hogy a tanultakat be tudtak épiteni a mindennapi munkajukba.
A gyakorlati példak, esettanulmanyok és konkrét helyzetleirasok
segitették 6ket abban, hogy a gyerekekkel val¢6 talalkozasok soran
tudatosabban, érzékenyebben és magabiztosabban reagaljanak.
Tobben kiemelték, hogy a képzés ,mar masnap hasznalhat6” tudast
adott, és olyan eszkozoket kaptak, amelyek valodi segitséget
jelentettek a pedagogiai, szocialis vagy gyermekvédelmi helyzetekben.

A visszajelzések alapjan a képzések kulonosen hasznosnak
bizonyultak a gyermekvédelmi rendszer megértésében, a jelzési
kotelezettség vallalasaban, valamint a gyerekek szukségleteinek
pontosabb felismerésében. Egy pedagogus igy fogalmazott:

»S0k gyakorlati példat kaptam, amelyeket a mindennapi

neveldmunkdba is konnyen be tudok épiteni.”

Egy gyogypedagogus szerint ,,nagyon dtfogo, alapos, holisztikus
tananyagot dllitottatok dssze”, mig egy szocialis szakember agy
értékelte, hogy

Spéldaértékii a munka, az anyag nagyon szinvonalas.”

Masok a szul6kkel val6 kommunikaciéban éreztek pozitiv valtozast.
Egy 6vodapedagogus igy fogalmazott:

A képzés ravilagitott, hogy minden gyermek mads igényekkel

érkezik, és nekiink kotelességiink megteremteni a fejlédéstikhoz
sziikséges feltételeket.”
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A hatas intézményi szinten is megjelent. Tobb helyen 4j
protokollokat vezettek be, atdolgoztak a jelzési folyamatokat, vagy
beépitették a tanultakat a tantestiileti tovabbképzésekbe. Volt olyan
ovoda, ahol a képzés utan inkluziv csoportszabalyokat alakitottak ki,
egy iskolai szocialis munkas pedig arrol szamolt be, hogy a tanultak
hatasara ,végre volt batorsaga jelezni” egy veszélyeztetési esetet. Egy
gyermekjoléti szolgalat a szexedukacios képzés alapjan uj sziiloi
tajékoztato anyagot készitett, mig tobb pedagogus intézményi szintl
megbeszélést kezdeményezett az SNI-s gyerekek tamogatasarol.

Osszességében a visszajelzések azt mutatjak, hogy a képzések
nemcsak tudast adtak, hanem valddi, személyes és intézményi
valtozasokat inditottak el: er6s6dott a gyerekjogi szemlélet, n6tt a
szakmai magabiztossag, és csokkent a bizonytalansag olyan nehéz
témakban, mint a bantalmazas felismerése, a szexedukacio vagy az
online biztonsag
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Szakmai visszajelzések és elismerések

A résztvevOk visszajelzései mellett 2025-ben két jelentds szakmai
elismerés is megerdsitette az Akadémia munkajanak értékét és
hatasat. Ezek az eredmények nemcsak visszaigazoljak a képzések
mindségét, hanem azt is mutatjak, hogy a gyerekek biztonsagat
tamogato tudasnak helye és sulya van a hazai és nemzetkozi szakmai

kozegben.

Kép forrasa: NIOK - Nonprofit.hu Facebook

Képzésunk a Civil Dij 2025 dontosei kozott

Az Akadémia Mi a pedofilia, és mik a legfontosabb tudnivalok a
gyermekekkel szembeni szexualis erdszakrol? c. képzése bekerult a
Civil Dij 2025 dont6sei kozé, amely a hazai civil szervezetek egyik
legfontosabb szakmai elismerése. A dontdbe jutas azt jelzi, hogy a
szakmai zslri és a kozonség is értékeli azt a munkat, amelyet a
gyerekek biztonsagaért, a felelds felndttek tamogatasaért és a
gyerekjogi szemlélet terjesztéséért végzunk. A jelolés kulonosen fontos
visszajelzés volt arra, hogy az Akadémia innovativ, hianypotlo és széles
korben hasznosithat6 tudast ad.
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SozialMarie - nemzetkozi dij a tarsadalmi innovacidért
2025-ben az Akadémia elnyerte a SozialMarie-dijat, amely Eur6pa
egyik legrégebbi és legrangosabb tarsadalmi innovacios elismerése.

A dij azt ismeri el, hogy az Akadémia olyan 4jito
megoldast hozott 1étre, amely valddi tarsadalmi
hatast gyakorol: a tudasbodl biztonsagot teremt, és
széles korben tamogatja a gyerekekkel foglalkozé
szakemberek és szil6k munkajat. A SozialMarie
zstrije kulon kiemelte a képzések gyakorlati
hasznossagat, a konnyen hozzaférhetd
SozialMarie formatumot és azt, hogy az Akadémia rovid id6
Prize Winner ajattis képes volt mérhetd valtozast elérni.

SozialMarie

PRIZE fOr SOCIAL INNOVATION

Nyertes
Hintalovon Akadémia

A Hintalovon Akadémia hidanypotlo munkat végez azzal, hogy
a gvermek jogokat és a gyvermekvédelmet a magyar szakmai
kepzes kidzéppontjaba helyezi — olyan tertileteket, amelyek
eddig alig kaptak helyet a hivatalos tantervekben. Innovativ
digitalis kurzusaival és hibrid képzéseivel gvakorlati tudast ad
pedagogusoknak, szocialis szakembereknek és csaladoknak,
hogy hat¢konyan tamogathassak a gvermekeket. Az Akadé-
mia kiillbnlegessége, hogy a gvermekeket is aktivan bevonja

a tartalom kialakitasdba, igy a gyermek jogi oktatis nemesak
clérhetdbbé és gyakorlatiasabbd, hanem valéban szemléletfor
maléva valik — még a nehéz politikai kérnyezet ellenére is.

Bécs, 2025, majus 1.

%ldene?@«{,

Anna Misovicz

Zsiri koordinator ‘
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Kommunikacio és lathatosag

2025-ben a Hintalovon Akadémia kommunikacios jelenléte jelent6sen
er6s0dott, és a képzések egyre tobb feliileten jelentek meg 6nalldan is,
nem csupan az Alapitvany tevékenységének részeként. A
médiamegjelenések és szakmai ajanlok fontos szerepet jatszottak
abban, hogy az Akadémia képzései szélesebb korben is lathatova
valjanak, és Gj célcsoportokat érjenek el.

Az év soran tobb orszagos és szakmai portal mutatta be az Akadémia
képzéseit. A Mi a pedofilia? ciml e-learning példaul a Remind, Nok
Lapja, Konyves Magazin és az Eduline feliiletein is megjelent, ahol a
képzés hianypotlo jellegét és kozérthetd megkozelitését emelték ki. A
nyari ingyenes képzési idoszakot tobb dnkormanyzati és szakmai
kérdésekkel foglalkozé oldal is atvette, koztiikk Obuda-Békasmegyer
Onkormaényzat hivatalos oldala, amely a lakossag szamara ajanlotta a
gyermekvédelmi és online biztonsagi modulokat.

A dijakhoz kapcsol6do kommunikacio szintén novelte az Akadémia
lathatosagat. A SozialMarie-dij kapcsan tobb civil és szakmai portal
mutatta be az Akadémiat mint innovativ, digitalis gyerekjogi
tudaskozpontot, a KlubRadioban is beszélgettiunk a dijrol. A MagNet

o s o/

kiilonleges ciml képzés fejlesztése is hangsulyosan szerepelt, ami
Ujabb szakmai k6zonséget ért el.A partnerségek kommunikacios
értéke is jelent6s volt. A Jalsovszky Ugyvédi Irodaval kozos
vodcastsorozat tobb jogi és szakmai feluleten is megjelent, az ELTE
Tarsadalomtudomanyi Kutatékozpont Jogtudomanyi Kutatdéintézet
pedig a FOSTER projekt képzéseit mutatta be sajat csatornain. Az
ECPAT International a nemzetkozi ujsagiroknak sz616 e-learninget
kommunikalta, amely az Akadémiat nemzetkozi kontextusban is
lathatova tette. Ezt tovabb erdsitette, hogy a képzés a Eurochild
hirlevelébe és honlapjara is felkertlt.
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https://remind.hu/hintalovon-online-kepzes-pedofilia/
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https://konyvesmagazin.hu/bookline-zold/pedofilia_hintalovon_alapitvany_kepzes.html
https://eduline.hu/campus-life/20240223_Hintalovon-Gyermekjogi-Alapitvany-ingyenes-kepzesek-gyermekbantalmazas-pedofilia
https://www.sozialmarie.org/en/projects/9597
https://www.sozialmarie.org/hu/projects/9597
https://www.klubradio.hu/adasok/sozialmarie-dijat-kapott-a-hintalovon-alapitvany-152930
https://www.magnetbank.hu/kap-2024
https://www.magnetbank.hu/kap-2024
https://jog.tk.elte.hu/hu/foster
https://jog.tk.elte.hu/hu/foster
https://jog.tk.elte.hu/hu/foster
https://eurochild.org/news/journalism-that-safeguards-be-the-voice-against-child-abuse/

Kihivasok és tanulsagok

2025-ben a Hintalovon Akadémia miikodése nemcsak eredményekben
volt gazdag, hanem olyan kihivasokkal is szembesultink, amelyek
alapvetden formaltak a mikodésiinket és a jovire vonatkozo
terveinket. A képzések iranti novekve6 érdekl6dés egyszerre jelentett
meger0sitést és uj igényeket: mikozben egyre tobb szakember és
felel6s felnott fordult hozzank, a hattérben sokszor sztikos
eroforrasokkal kellett biztositanunk a magas szinvonalu mikodést.

Az egyik legnagyobb nehézség a limitalt human er6forras volt. A
képzések fejlesztése, frissitése, a résztvevoi kérdések megvalaszolasa,
az adminisztracio és a partnerségek kezelése olyan volument feladatot
jelentett, amelyet a meglévd csapat mar nem tudott volna hosszu tavon
fenntarthaté modon ellatni. Ezért 2025-ben tudatosan bévitettik az
Akadémia onkéntes csapatat: Agi mellé Bianka, Dorina, Tamas, Zso6fi és
egy rovid id6re Moni is csatlakozott. Az 6 munkajuk nemcsak
kapacitast adott, hanem Gj néz6pontokat, energiat és szakmai
sokszinlséget is hozott a projektbe.

Komoly kihivast jelentett az is, hogy a pedagogus-tovabbképzésiink
akkreditacios engedélyét tovabbra sem kaptuk meg. Ez a helyzet
nemcsak adminisztrativ akadalyt jelentett, hanem azt is, hogy sok
pedagogus szamara nehezebb volt iddt és erdforrast talalni a
részvetelre. A visszajelzésekbdl szerencsére azt latjuk, hogy a képzések
értéke és hasznossaga igy is meggy6z06 volt szamukra.
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A mindennapi mikodésben gyakran éreztuk azt is, hogy ellenszélben
evezunk. A gyerekjogi és gyermekvédelmi témak sok intézmény
szamara érzékenyek, nehezen megkozelithetdk, vagy nem kapnak
hozza tamogatast. Tobb olyan partnerrel szerettiink volna
egyuttmikodni, akikkel végul nem sikerult kapcsolatot kialakitani,
pedig a gyerekek biztonsaga szempontjabol kulcsfontossagu lett volna.

Mindezek a tapasztalatok kozvetlenil formaltak a 2026-os év
tervezését. Tudatosabban épitjuk a csapatot, nagyobb hangsulyt
fektetiink a partneri kapcsolatokra, és olyan fejlesztéseket inditunk el,
amelyek hosszu tavon is stabilabba teszik az Akadémia mikodeését.

A kihivasok nem gyengitettek benntinket, épp ellenkezoleg:
megerositettek abban, hogy a munkank fontos, és hogy érdemes
kitartoan, kovetkezetesen dolgozni azért, hogy minél tobb gyerek
biztonsagosabb kornyezetben nohessen fel.
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A jovo évi tervek

2026-ban a Hintalovon Akadémia olyan fejlesztési iranyokat tGzott ki
maga elé, amelyek egyszerre szolgaljak a szakmai min6ség tovabbi
erOsitését, a fenntarthaté mikodést és a képzések elérésének
bdvitését. A kovetkez6 év fokusza a rendszerszintl épitkezés: a
folyamatok atlathatobba tétele, a tudas intézményesitése, a

célcsoportok tudatosabb megszolitasa és a partnerségek megerdsitése.

Az egyik legfontosabb cél a palyazati jelenlét erdsitése. 2026-ban
szeretnénk olyan hazai és nemzetkozi oktatasi palyazatokba

Ennek része a relevans palyazati lehetdségek feltérképezése, sziikség
esetén egyuttmikodo partnerek keresése, valamint a palyazatirasi
kapacitas fejlesztése. A cél, hogy a képzésfejlesztéshez, a nemzetkozi
tudasmegosztashoz és a digitalis innovacidéhoz 4j forrasokat vonjunk
be.

A kovetkez6 évben kiemelt feladat lesz a hatasmeérési rendszer
feltilvizsgalata és Gjraszerkesztése. A KPMG 4ltal javasolt fejlesztési
iranyok alapjan szeretnénk atgondolni a folyamatokat, egyszertsiteni
az adatgyQjtést, és olyan mérési keretrendszert kialakitani, amely
pontosabban mutatja meg a képzések valddi hatasat.

A mi{kodés stabilitasat erdsiti az Akadémia HR-folyamatainak
felallitasa. 2026-ban rendszerbe tessziik a programok kozotti
szinergiakat, és tudatosabban vonjuk be az 6nkénteseket a
programokba. A cél egy olyan tamogato, atlathaté bels6 mikodés
kialakitasa, amely hosszu tavon is fenntarthatova teszi az Akadémia
novekedését.
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A kovetkez6 év egyik legnagyobb fejlesztése a honlap és az e-learning
képzések alapjaul szolgalo Thinkific felulet egységesitése és frissitése
lesz. Szeretnénk atgondolni, hogyan vezetjik végig a tanuldkat a
képzési aton, milyen tartalmakat érdemes kiemelni, és hogyan tudjuk
a kulonboz6 célcsoportokat személyre szabott ajanlasokkal
megszolitani.

2026-ban negyedéves rendszerességgel szeretnénk egy-egy tematikus
teriilet koré rendezni a képzéseket és szakmai anyagokat. Ez azt
jelenti, hogy példaul az online biztonsag, a kortars bantalmazas vagy a
szexedukacio témajaban atnézzik a meglév6 képzéseket, szukség
esetén ujracsomagoljuk, frissitjuk vagy tobb részre bontjuk oket, és
osszekapcsoljuk a Tudastar anyagaival. A cél egy atgondolt, logikus
tanulasi utvonal kialakitasa, amely segiti a résztvevdket abban, hogy a
szamukra relevans tudast konnyen megtalaljak.

A kovetkez6 évben négy aj képzés publikalasat tervezziik: a valas
témajanak masodik részét, a gyermekjogi alapozot, egy egészségugyi
célcsoportnak sz0l6 képzést, valamint az Eurdpai Bizottsag
gyerekkozpontu igazsagszolgaltatas ajanlasahoz kapcsol6dé modult.
Ezek fejlesztése, adminisztracidja és kommunikacidja mar
folyamatban van.

A kozosségek ujragondolasa és aktivizalasa szintén fontos cél.
Szeretnénk feltérképezni, hogyan lehet a Thinkificen és mas
feluleteken valodi tanul6kozosségeket épiteni, rendszeres aktivitassal
és moderalassal. Emellett fejlesztjuk az Akadémia marketingjét is:
jobban kihasznaljuk a Thinkificben rejlé marketing- és analitikai
eszkozoket, hogy a képzések még tobb emberhez jussanak el.
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2026-ban Gj célcsoportként szeretnénk megszolitani az egészsegugyi
dolgozokat. Ennek része harom képzés egészségligyi
akkreditacidjanak beadasa, valamint egy 0j, kifejezetten eu-s
célcsoportnak sz616 képzés fejlesztése.

Végiil, de nem utolsésorban, szeretnénk tudatosabban épiteni az
intézményi kapcsolatokat: direkt megkeresésekkel, célzott
kommunikacioval és a honlapon jobban lathatova tett egyuttmiakodeési
lehetdségekkel. Emellett folytatjuk és bévitjuk az akkreditacios
folyamatokat.

2026 tehat a tudatos épitkezés éve lesz: a folyamatok megerdsitésével,
a célcsoportok jobb megszolitasaval, Gj képzésekkel és 1j
partnerségekkel szeretnénk tovabb erdsiteni az Akadémia szerepét a
gyerekek biztonsagat szolgalé tudasmegosztasban.
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Koszonetnyilvanitas

A Hintalovon Akadémia 2025-6s eredményei nem johettek volna létre
azok nélkul, akik velink voltak: akik tanultak, tanitottak, tdmogattak,
egyuttmuikodtek, kérdeztek, visszajeleztek, és hittek abban, hogy a
gyerekek biztonsagat szolgal6 tudas mindenki szamara elérhet6 kell
legyen. Ez a fejezet roluk szol: a k6z0sségrdl, amely nélkil az Akadémia
nem lenne az, ami.

Halasak vagyunk mindazoknak, akik szakmai tudasukkal,
egyuttmikodésiikkel vagy anyagi tamogatasukkal hozzajarultak ahhoz,
hogy a képzéseink tobb mint tizenegyezer emberhez jussanak el.

Koszonjuk:

a BeSocial-nek és Mészaros Renatanak, hogy képzéseinkhez
gyonyord illusztraciokat és boritoképeket terveznek,

e a DLA Piper Posztl, Nemescséi, Gyorfi-Téth és Tarsai Ugyvédi
Irodanak és

 aPartos & Noblet Ugyvédi Irodanak, akik iigyvédeknek sz616
képzéseink fenntartasat tdmogattak,

e az ECPAT Internationalnek, amely lehet6vé tette egy ujsagir6knak
sz010 e-learning fejlesztését a gyerekekkel szembeni szexualis
visszaélések médiamegjelenitésérdl,

e az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kutatékozpont Jogtudomanyi
Kutatointézetnek, amely a FOSTER projektben mGkodott egyttt
velunk,

e aJalsovszky Ugyvédi Irodanak és munkatarsainak, akik lehet6vé
tették ugyvédképzéseink akkreditaciojat, valamint tamogattak és
részt vettek gyerekjogi témaja, ugyvédeknek sz0l6 vodcast
sorozatunkban,
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a MagNet Bank KAP programjanak, amely tamogatta a Minden
gyerek egyforman kiilonleges képzés fejlesztését,

és az Egy Sima Egy Forditott - Egyesiilet az Inkluzidért és

a Kézenfogva Alapitvany egyuttmikodését a képzés
fejlesztésében,

a NIOK-nak a Civil dij dont6s helyét,
a Ringier Hungary Kft.-nek (mar IndaNext Hungary Kft.), hogy
vodcast sorozatunknak nemcsak studiot biztositottak, de magas

szinvonalu képzési anyagot is szerkesztettek a beszélgetésbdl,

a SozialMarie-dij szakmai k6z0sségének, amely elismerte az
Akadémia innovativ megkozelitését,

és mindazoknak a szervezeteknek, intézményeknek és
szakembereknek, akik 2025-ben egyiutt dolgoztak veltink.

KeézenFoeva SoziaIMarie

A LAPiTVANY PRIZE fOI SOCIAL INNOVATION
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A legnagyobb koszonet mégis azoknak jar, akik tanultak velunk. 2025-
ben 11431 tanulo regisztralt a Hintalovon Akadémia képzéseire;
pedagogusok, gyogypedagogusok, szocialis szakemberek, neveldk,
gyamok, szulok, jogaszok, Gjsagirok, felelds felndttek és gyerekek.

Ok azok, akik id6t, energiat és figyelmet szantak arra, hogy jobban
értsék a gyerekeket, és biztonsagosabb kornyezetet teremtsenek
szamukra. A visszajelzéseik, kérdéseik, torténeteik és javaslataik
formaltak az Akadémiat, és tovabbra is a legfontosabb iranytit jelentik
szamunkra.

Koszonjuk, hogy velunk vagytok,
velunk tanultok a gyerekekeért!
Talalkozzunk 2026-ban is!
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